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I- JUSTIFICATION DES DIFFERENTES CHARGES AFFERENTES AU TROISIEME

            RECENSEMENT GENERAL DE LA POPULATION ET DE L’HABITATION

Le RGPH3 consistera en une suite chronologique de grandes activités que sont la cartographie censitaire, le recensement pilote, le dénombrement général et l’enquête post censitaire. 

La cartographie censitaire permet généralement de découper le territoire national en secteurs et zones de dénombrement, et à estimer l’effectif de la population en vue de planifier et de faciliter le travail du dénombrement. Mais pour le RGPH 3, il ne s’agit pas de faire une cartographie censitaire similaire à celle du RGPH 2. Il s’agira plutôt d’une révision cartographique doublée d’un découpage notamment pour les ex - communes urbaines sujettes à une croissance rapide de leur population suite aux travaux de lotissement et d’un redécoupage de certaines ZD qui ont connu un accroissement rapide de leur population. En zone rurale, les agents iront sur le terrain avec les cartes des ZD actuelles. C’est à l’intérieur de ces zones de dénombrement que s’exécuteront les divers travaux.

Le recensement pilote  constitue la deuxième phase du terrain. Il se déroulera dans la deuxième quinzaine du mois de Juin 2001. C’est un dénombrement de la population à une échelle réduite. Il permettra de tester l’adéquation de tous les documents techniques à savoir le questionnaire, le découpage territorial (cartographie) et des stratégies, notamment les méthodes de contrôle de qualité, la procédure de numérotation des concessions, la durée de l’interview, l’évaluation du nombre d’interviews réalisables par jour et par agent recenseur, l’organisation matérielle de la collecte etc. Il portera sur 35 Zones de Dénombrement, choisies dans tous les départements sur la base des diversités socioculturelles et démographiques tant en milieu urbain qu’en milieu rural. La collecte durera  quinze (15 ) jours.

Le dénombrement général est le comptage exhaustif de la population et la saisie de ses caractéristiques. En tant que tel, il couvrira toute l’étendue du territoire national. L’opération consiste à passer d’un ménage à l’autre recenser à l’aide du questionnaire et par interview  directe toutes les personnes qui y vivent habituellement, qu’elles soient présentes ou non au moment du passage de l’agent recenseur et les visiteurs ayant passé la nuit précédant le passage de l’agent recenseur. Elle consiste également à saisir à l’aide du même questionnaire les caractéristiques du logement qui abrite le ménage. Cette collecte durera 15 jours.

L’enquête post-censitaire permet d’apprécier le degré d’exhaustivité du dénombrement général par l’appariement de ses résultats avec ceux de l’enquête réalisée dans les zones échantillons. Elle permet également de comparer les résultats du recensement, soit globaux,  soit à l’échelon du questionnement individuel. Elle consistera à interviewer les personnes vivant dans 100 zones de dénombrement choisies par sondage. Elle se déroulera un mois après le dénombrement général et durera 15 jours.

Les travaux du RGPH3 prendront fin avec une série d'activités que sont le traitement des données collectées, leur analyse,  la publication et  la dissémination des résultats.

Le Budget du RGPH3 pour les années 2001, 2002 et 2003 s’élève à 2 717 146 557 F.CFA (3 881 638 $).

La contribution nationale est de  851 185 601 F.CFA (1 215 979,4 $). Elle se répartit comme suit selon les années : 

2001 : 262 062  950 F.CFA(374 375,7 $)

2002 : 425 368 429 F.CFA(607 669,2 $)

2003 : 163 754 222 F.CFA(233 934,6 $)

Outre les dépenses liées à la Pharmacie du Personnel de terrain et aux Sessions du Comité National du Recensement et de ses Sous-Comités qui sont évaluées à 67 009 000 F.CFA (95.727,2 $), cette contribution couvre essentiellement les charges suivantes conformément à la nomenclature budgétaire du FNUAP.

Eléments "Personnel" :            511 968 063   F.CFA (731 383 $)

Eléments "Sous-Traitance" :     28 467 000   F.CFA (40 667 $)

Eléments "Formation" :           104 703 962   F.CFA (149 577 $)

Eléments "Equipement" :          25 990 248   F.CFA (37 129 $)

Eléments "Divers" :                  113 047 328   F.CFA (161 496,2 $)

Le besoin en financement extérieur qui en découle est 1 865 960 957 F.CFA. soit 2.665.659 $ US.

Dans le souci d’une rationalisation des charges connexes au 3ème RGPH, plusieurs approches ont été adoptées comme le mentionnent les points qui suivent :

LB. 10 PERSONNEL DU PROJET

LB. 15-01 Missions d’information et de sensibilisation

En 2001, dans le cadre des activités d’information et de sensibilisation, en plus des différentes campagnes de sensibilisation et de publicité prévues sur le recensement, il a été retenu de tenir 6 missions d’installation des Comités Départementaux du Recensement. Chacune de ces sessions sera animée par 3 Cadres nationaux dont 2 de la DED/INSAE et 1 membre du Comité National de recensement. Les coûts de ces missions s’établissent comme suit :


3 Cadres
3 x
 32 000 F.CFA
x
2 jours  x 
6 missions= 
1 152 000 F.


1 Chauffeur   
1 x
 10 000 F.CFA
x
2 jours 
x 6missions
= 
    120 000 F.







Total

                  1 272 000 F.











     1.817 $

Missions de supervision 

Concernant la supervision et les contrôles techniques, 3 axes ont été identifiés pour les tournées sur le terrain : (i) l’axe nord constitué par les départements de l’Alibori, de l’Atacora, du Borgou et de la Donga ; (ii) l’axe centre formé par les départements des Collines, du Couffo, du Mono et du Zou et, (iii) l’axe sud  qui comprend les départements de l’Atlantique, du Littoral, de l’Ouémé et du Plateau. Les missions de supervision placées sous la responsabilité d’un cadre de la DED comprendront un deuxième cadre de la DED et un DDPSPE. Les calculs des montants inscrits sur cette ligne sont basés sur 50 jours de missions pour chacun des DDPSPE ; pour les équipes de la DED, la base de calcul est d’une mission de 12 jours en moyenne par mois et par axe de supervision soit :

 Niveau central (DED/INSAE)


2 Cadres (DED)
x
32 000 F.CFA
x
3 axes

x  96 jours  = 
18 432 000 F.


1 Chauffeur
x
 10 000 F.CFA
x
3 axes

x  96 jours  = 
  2 880 000 F.








Sous-total 
= 
  21 312 000 F.

 Niveau départemental


1DDPSPE
x
32 000 F.CFA
x
6 dépt.

x  50 jours  = 
 9 600 000 F.


1 Chauffeur 
x
10 000 F.CFA
x
6 dépt.

x  50 jours  = 
 3 000 000 F.








Sous-total 
= 
12 600 000 F.


                                 Total supervision cartographie (terrain) : 
33 912 0000 F. 












ou  48 446 $


Le paiement des salaires du personnel de cartographie censitaire se fera sur le terrain par les superviseurs de l’équipe technique du projet.

Pendant l’exécution du recensement pilote, il est également prévu une supervision au niveau national à partir des trois axes déjà cités. Deux cadres par axe plus un chauffeur effectueront la mission de supervision pendant 5 jours, soit 210 000 F. par mission (160 000 + 50.000) et 630 000 F pour les 3 missions de supervision du recensement pilote. 


2 Cadres (DED)
x
32 000 F.CFA
x
3 axes

x  5 jours  = 
960 000 F.


1 Chauffeur
x
 10 000 F.CFA
x
3 axes

x  5 jours  = 
  150 000 F.







  
Total 
= 
1 110 000 F.










           ou 1 586 $


LB.B 15-03 Appui technique (système TSS/FNUAP)

Les fonds prévus sous cette rubrique sont destinés à couvrir les coûts de l’appui technique que vont apporter de façon ponctuelle les Conseillers Régionaux des Equipes d’Appui Technique du FNUAP, à l’exécution du 3ème RGPH. Les montants sont calculés sur la base du taux de DSA en cours (49 100 F.) à Cotonou, d’un titre de transport de 385 000 F, et de faux frais («terminal expenses» de 100 dollars E.U.). Ce qui donne les coûts pro forma suivants, retenus pour le calcul des montants inscrits sur cette ligne : 1,320 $ pour les missions de 7 jours ; 1,570 $ pour les missions de 10 jours ; 1,980 $ pour les missions de 15 jours et 2,475 $ pour celles de 21 jours. Les montants inscrits sur cette ligne sont : 12,435 $ en 2001 ; 23,920 en 2002 et 6,025 $ en 2003.

 LB.B 16 Personnel local

LB. 16-51 Cadres de la direction technique

Pour renforcer la structure technique d’exécution du 3ème RGPH, deux catégories de personnel seront nécessaires : des agents recrutés ponctuellement au niveau local (terrain) pour les besoins des activités de cartographie censitaire et du dénombrement et le personnel en renfort de l’encadrement technique ou appui administratif du niveau central, recruté pour une durée beaucoup plus longue pouvant couvrir toute la période du projet. Les éléments de calcul qui tiennent compte du barème de salaires en vigueur au Bénin et du caractère spécifique et des exigences du recensement, sont donnés en annexe du présent document.

En tout 7 cadres (3 Démographes, 1 Statisticien, 1 Sociologue , 1 Géographe et 1 Planificateur-Economiste) vont être recrutés pendant 22 mois (dont 12 en 2001 et 10 en 2002) pour pallier l’insuffisance des ressources humaines de la DED : 23 839 186 F. (34 056 $) et 19 865 588 F (28 380 $). sont inscrits sur cette ligne en 2001 et 2002 respectivement, pour couvrir les montants des salaires.

Du fait des exigences déjà évoquées de gestion d’une opération d’envergure comme le recensement et de la mobilisation des cadres nationaux à temps plein, et en permanence sous pression pendant les phases clés de terrain, il est prévu d’attribuer au personnel de la structure centrale de recensement, une prime forfaitaire d’incitation, pour 12 mois en 2001, 12 en 2002 et 6 en 2003. Le montant de cette prime fixée en fonction des différentes catégories de personnel de la DED/INSAE,  est de 60 900 000 F. CFA. (87 000 $) soit, 24 360 000 F. (34 800 $) en 2001 et 2002 respectivement et 12 180 000 F. (17 400 $) en 2003.

LB. 16-52 Personnel de cartographie

Agents cartographes/Chefs d’équipe

L'expérience du dernier recensement (février 1992) a montré qu'il faut en moyenne 10 jours pour 1 détachement (formé d'un opérateur cartographe et d'un énumérateur) pour achever les travaux de cartographie dans un Arrondissement. D'où le calcul suivant:

(10j/Arrond).Détachement x 569 Arrond. = 5690 Détachement.jours = 190 Détachement.mois = 24 Détachements (24 opérateurs cartographes et 24 énumérateurs) pour 8 mois de terrain. 

Les travaux de cartographie censitaire sur le terrain vont durer 8 mois, d’avril à novembre 2001.

Conformément à la stratégie adoptée, le projet va recruter 48 Agents cartographes pour 8 mois de travaux de terrain en 2001. Les 48 Agents vont être répartis en 12 équipes (à raison d’une par département) placées sous la responsabilité d’un Chef d’équipe. Sur le terrain, les travaux vont être organisés par détachement de 2 Agents qui seront respectivement chargés de l’énumération de la population et de la cartographie censitaire proprement dite ; on aura donc en tout 24 détachements. Les Chefs d’équipe auront par ailleurs la responsabilité de répertorier les infrastructures socio-sanitaires, éducatives et de communication de base au niveau de chaque département. Les Chefs d’équipes étant tous des APE, il est prévu de leur verser une indemnité mensuelle forfaitaire de 150 000 F.CFA (214,3 $) par mois. Les Agents de terrain percevront un salaire mensuel brut de 81 509 F.CFA (116,5 $) Dessinateurs (cartographie).

L’établissement des cartes ainsi que leur mise au net nécessitent l’utilisation d’un personnel qualifié pour faciliter le dénombrement de la population sur le terrain. Pour cette activité, 6 Dessinateurs/Cartographes seront recrutés pendant 10 mois de mars à décembre 2001. Ils aideront à la constitution des dossiers des zones de dénombrement (ZD) : le salaire mensuel brut étant de 75 468 F. CFA, le montant budgétisé pour couvrir les dix mois est de 4 528 080 F.CFA, soit 6 469 $ en 2001.

Afin de faire face aux activités d’exploitation des données de cartographie et aider à l’établissement des cartes thématiques, deux Dessinateurs/Cartographes vont être maintenus au projet de janvier à juin 2002. A cet effet, 2 716 848 F.CFA, soit 3 881 $ sont budgétisés sur cette ligne en 2002.

Superviseurs (cartographie)


        La supervision des travaux de terrain pour la cartographie censitaire va être assurée respectivement, par les DDPSPPE et les Chefs de service statistiques des ces DDPSPE, qui sont tous des APE.  Les coûts de supervision sont pris en compte sur les fonds réservés aux missions

LB. 16-53 Consultant national en cartographie

En l’absence d’une expertise internationale disponible et en tenant compte des coûts et du démarrage imminent des travaux, il est prévu de recourir aux services d’un Consultant en cartographie censitaire au niveau local, pour assurer la formation des agents cartographes aux techniques de cartographie censitaire et à l’utilisation des GPS (appareil de saisie des coordonnées géographiques) et celle des cadres de la DED qui auront à superviser les travaux de terrain, l’exploitation des informations cartographiques et l’établissement des cartes thématiques pour les besoins d’analyse, de dissémination  et de mise en place de la base de données géo-référencées. Le montant de 3 000 000 F.CFA, est inscrit sur cette ligne pour couvrir 60 jours de consultation, conformément au barème du système des Nations Unies en vigueur au Bénin (50 000 F.CFA par jour), pour les consultants de niveau maîtrise ou doctorat ayant plus de 15 ans d’expérience.

 LB. 16-54 Personnel de collecte des données

    Recensement  pilote

Le recensement pilote va mobiliser 35 agents recenseurs et 6 contrôleurs pendant une quinzaine de jours. Les agents vont toucher au cours de cette phase pilote, 3 000 F.CFA par jour de travail soit, pour les 15 jours de l’opération pilote, 1 575 000 F.CFA pour les 35 agents recenseurs.

Les 6 Contrôleurs qui sont des APE, toucheront un montant forfaitaire de 120 000 F.CFA pour la durée des travaux de terrain du recensement pilote, soit le montant de 720.000 F.CFA.

Les chauffeurs de terrain seront des APE et percevront 70.000 F.CFA

Dénombrement général

Comme décrit dans l’approche méthodologique, 6 590 Agents recenseurs (AR), 1 648 Chefs d’équipe (CE) et 252 Contrôleurs seront recrutés temporairement. La supervision des activités de terrain sera assurée par le personnel des DDPSPE tandis que la coordination technique au niveau national est placée sous la responsabilité de l’équipe d’encadrement technique de la DED/INSAE. Les coûts pour ces derniers sont pris en compte par les fonds destinés à la supervision en 2002.

Les montants forfaitaires payés par agent et par jour sont de 3 000 F. pour les agents recenseurs, 4 000 F. pour les Chefs d’équipe et 5 000 F. pour les contrôleurs, soit pour l’ensemble de la ligne 515 804 000 F.CFA (736 863 $) répartis comme suit:

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Coût Unit.
	Montant

	Installation des Agents et reconnaissance des ZD
	6 590
	2
	j
	3 000
	39 540 000

	Agents Recenseurs
	6 590
	15
	j
	3 000
	296 550 000

	Chefs d'équipe (1 CE pour 4 AR)
	1 648
	17
	j
	4 000
	112 064 000

	Contrôleurs
	252
	20
	j
	5 000
	25 200 000

	Forfait pour le déplacement du personnel de terrain
	8 490
	
	
	5 000
	42 450 000

	Sous-total Personnel de collecte
	
	
	
	
	515 804 000


    
Comme pour les contrôleurs au recensement pilote, les superviseurs du dénombrement sur le terrain seront des APE et  toucheront une indemnité forfaitaire de 225 000 F.CFA pour toute la durée des travaux de terrain (y compris la formation). Les Chauffeurs eux,  percevront la somme de 100 000 F.CFA  pour la même période. 

Les charges de supervision au dénombrement se répartissent comme suit :

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Coût Unit.
	Montant

	Supervision technique 
	
	
	
	
	

	- Superviseurs INSAE (Chef Région du Recensement)
	6
	20
	j
	32000
	3 840 000

	Chauffeur de supervision
	6
	20
	j
	10000
	1 200 000

	 
	
	
	
	
	

	Supervision départementale de la formation et de la collecte

	- Chefs Service Statistique +DDPSPE
	12
	
	
	225 000
	2 700 000

	Chauffeur de supervision de la supervision départementale
	6
	
	
	100 000
	600 000

	
	
	
	
	
	

	Coordination technique
	
	
	
	
	

	Coordination technique et nationale
	2
	20
	j
	32000
	1 280 000

	Chauffeur de la coordination technique
	1
	20
	j
	10000
	200 000

	
	
	
	
	
	

	Tournée de gestion (DAF)
	1
	18
	j
	32000
	576 000

	Chauffeur de la tournée de gestion
	1
	18
	j
	10000
	180 000

	Total supervision technique et de gestion
	
	
	
	
	10 576 000

	
	
	
	
	
	

	Supervision administrative (Préfets et membres CDR) 
	
	
	14 000 000


Au total 24 576 000 F.CFA (351 086 $) sont réservés à la supervision et à la coordination du RGPH3.

Enquête post censitaire

Il est prévu de recruter 100 Agents enquêteurs d’un très bon niveau pour réaliser l’enquête post censitaire prévue un mois après le dénombrement. Les enquêteurs toucheront une indemnité journalière forfaitaire de 3 000 F  pendant les 15 jours que durera l’EPC. 

6 170 000 F. (8 814 $) sont inscrits pour couvrir les  dépenses du personnel de collecte. Le personnel de supervision départementale est pris en charge sur les incitations.

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Montant

Par jour
	Montant

total

	Agents Enquêteurs
	100
	15
	j
	3 000
	4 500 000

	Frais de déplacement des Agents
	100
	
	
	5 000
	500 000

	- Chefs Service Statistique (contrôleurs)
	6
	
	
	125 000
	750 000

	Chauffeur des contrôleurs
	6
	
	
	70 000
	420 000

	total Agents enquêteurs
	
	
	
	6 170 000


LB. 16-55 Personnel de traitement

Le traitement des données du recensement débutera avec la réception des questionnaires de dénombrement à la DED/INSAE, en vue de la production des tableaux statistiques du recensement destinés à l’analyse et à la publication. L’analyse et la dissémination des résultats bénéficieront également de l’appui du service de traitement des données, pour la production de tableaux complémentaires et la dissémination sur supports informatiques des principaux résultats du recensement.

 Le personnel de traitement sera chargé de l’exécution des activités de traitement du recensement pilote en 2001, du dénombrement principal et de l’enquête post censitaire en 2002. Par ailleurs, en vue de la mise en place de la base de données géo-référencées au sein de l’INSAE, il est également prévu d’exploiter les données issues des travaux de cartographie censitaire pour les besoins d’analyse contextuelle et la mise en place d’un Système National d’Informations Géographiques (SIG). 

Traitement du recensement pilote

Pour la codification, il sera recruté 3 agents de codification et 3 agents de saisie
 pendant un mois mais avec au moins deux semaines de décalage. Un Agent de vérification complétera le groupe d’agents de codification pour un même montant de salaire mensuel. L’atelier de codification, tout comme l’atelier de saisie seront organisés et supervisés en collaboration avec le service de traitement des données de la DTIP.

Traitement du dénombrement principal

Les montants inscrits pour couvrir les coûts de traitement du personnel de saisie et de codification sont basés sur un rendement moyen de 7500 frappes/heure et d’un volume global de près de 450 millions de caractères à saisir en six mois (cf. document de projet).

   Agents de saisie

Il sera recruté 60 agents de saisie qui travailleront en double vacations (deux équipes de 30/30) pour la saisie des questionnaires du 3ème RGPH du Bénin. 

Par ailleurs, afin de tenir compte de la saisie des données cartographiques et du traitement de l’enquête post censitaire (EPC), et de l’appui à apporter à l’analyse des données et l’élaboration du répertoire des villages, un mois de salaire est budgétisé en supplément pour l’ensemble des 60 Agents de saisie. Ces Agents seront placés sous la responsabilité de 4 Contrôleurs de saisie.

  Agents de codification

Afin d’alimenter en flots continus (de questionnaires) les Agents de saisie, il sera recruté le même nombre d’Agents de codification (60) qui auront à travailler sur environ 6 variables (les autres variables étant pré-codées et donc codifiées directement sur le terrain). Les 60 agents de codification seront recrutés pour 6 mois en 2002. Ils seront placés sous la 

responsabilité de 4 contrôleurs payés sur le budget du projet. Comme en 1992, les 4 superviseurs du traitement (2 pour la codification et 2 pour la saisie) seront des cadres de la DTIP de l’INSAE, il est prévu de leur verser une indemnité forfaitaire dans le cadre de l’incitation retenue à la ligne 16.

LB. 16-56 Consultants nationaux en analyse des données

Il est prévu un montant forfaitaire de 400 000 F.CFA par thème pour l’analyse par des Consultants nationaux des 18 thèmes du plan d’analyse de données du 3ème RGPH/Bénin (cf. document méthodologique du 2ème Recensement Général de la Population et de l’Habitation), soit en tout 7 200 000 F.CFA. Le démarrage de l’analyse des données du recensement étant prévu en novembre 2002 pour une durée de 4 mois, ce montant est réparti en 2 tranches de 3.600.000 F.CFA (5 143 $) respectivement en 2002 et 2003.

   LB. 16-98 Personnel de soutien administratif


Un personnel de soutien administratif sera recruté pour les besoins de logistique et de bureautique. Il est composé d’un(e) Comptable (Assistant financier), d’un(e) Secrétaire, d’un chauffeur de liaison, de 2 archivistes (dont un pour la durée du projet et l’autre pendant les travaux de traitement) et d’un agent d’entretien pendant toute la durée du projet. Il est budgétisé sur cette ligne 6.407.401 F. (9 153,4 $) en 2001, 7 059 474 F. (10 085 $) en 2002 et 3 203 700  F. (4 576,7 $) en 2003, pour payer les salaires de ce personnel.

LB. 20 Contrat de sous-traitance

· LB. 26-01  Production de matériel/messages audio visuels

Pour la publicité, la sensibilisation et l’information sur le recensement, des fonds sont prévus pour sous-traiter cette activité auprès des spécialistes de la communication (Entreprises privées ou ONG) en vue de la conception/élaboration des messages d’information, sensibilisation et publicité du recensement. Les montants inscrits sur cette ligne sont répartis comme suit
 :  

En 2001 :

o Confection des affiches publicitaires :
9 500 000 F. 

o Impression des tee-shirts : 
26 000 000 F.

o Émissions radiophoniques et télévisuelles : 
6 175 000 F.

o Traduction des messages en langues nationales : 
150 000 F.

o Production de supports de sensibilisation : 
1 791 500 F.

Total : 
43 616 500 F.








ou  62 309 $
             En 2002 :

o Supports publicitaires : 
4 867 300 F.

o Émissions radiophoniques et télévisuelles : 
33 498 680 F.

Total : 
38 185 980 F.








    ou  5 4 551,4 $


En 2003 :
o En 2003, il sera fait appel à un imprimeur professionnel  pour l’impression du rapport de synthèse et des plaquettes de vulgarisation pour une large diffusion et publicité des résultats du RGPH3 du Bénin, à l’occasion du séminaire national de dissémination. Sur la base d’un coût moyen à l’unité de 15 000 F. l’exemplaire du document de synthèse et  2 000 F. la plaquette,  le montant de 6 750 000 F.CFA (9.642,9 $) est budgétisé sur cette ligne pour couvrir les frais de publication de 250 exemplaires du document de synthèse et de 1 500 plaquettes de vulgarisation.

PUBLICATION DES DONNEES

Plusieurs documents seront publiés  dans le cadre du RGPH3. Il s’agit :

	Désignation
	quantité
	Coût Unit.
	Montant

	Résultats préliminaires
	500
	
	
	300
	150 000

	Rapport Général
	300
	
	
	6 000
	1 800 000

	Résultats définitifs
	6 000
	
	
	3 500
	21 000 000

	Rapports d'analyse en huit tomes (3000 ex. par tome)
	6 000
	
	
	4 500
	27 000 000

	Affiche du résumé des rapports d'analyse
	4 000
	
	
	1 000
	4 000 000

	Fichier village (600 exemplaires par département)
	7 200
	
	
	2 500
	18 000 000

	Atlas démographique
	300
	
	
	30 000
	9 000 000

	TOTAL
	
	
	
	
	         80 950 000 F  CFA

ou 115 642,9 $   


LB.B 30 Formation

LB.31  Bourse de formation

Le logiciel IMPS jusque-là utilisé pour le traitement des données de recensement a été récemment complètement modifié et rebaptisé “ CS-Pro/IMPS 
”. Il est prévu une formation à la maîtrise de la nouvelle version de ce logiciel, soit in situ au niveau de l’INSAE à Cotonou, avec l’appui technique du Bureau de recensement des Etats Unis (éditeur du logiciel), soit au Bureau de recensements des États Unis à Washington dans le cadre du module offert de 4 semaines et qui coûte 4 000 $. Sur la base d’environ 100 $ de frais de subsistance journalière et d’un titre de transport à environ 3 000 $, le coût global de la formation est estimé à 9 800 $ soit 6 860 000 F.CFA.

La DED/INSAE n’a aucune  compétence disponible pour le traitement des données de cartographie censitaire et de  gestion des systèmes d’information géographique (SIG). Dans le cadre de ses modules de formation aux recensements et enquêtes, le Bureau des recensements des États Unis dispense chaque année une formation en SIG (GIS), pendant 6 semaines, pour un coût pro forma de 7 200 $ environ. Sur la même base que ci dessus, le coût global de formation (transport, frais de subsistance et écolages) est de 14 200 $. Pour permettre à 2 cadres de la DED/INSAE de disposer de cette capacité technique et contribuer à l’exploitation maximale des données de la cartographie censitaire du RGPH3/Bénin, le montant de 28 400 $ est inscrit sur cette ligne en 2002, soit 19 880 000 F.CFA. 

LB. 32 Séminaire/Ateliers de formation


·  Formation des formateurs


    Avant le démarrage des travaux cartographique, il est prévu une formation des formateurs sur l’utilisation des GPS et sur la tabulation avec le logiciel IMPS.  

 
La formation des formateurs regroupera une vingtaine de cadres de l’INSAE et durera 10 jours. Sur la base d’un forfait journalier de 10 000 FCFA, la somme de 2500000 FCFA est budgétisée sur cette ligne pour 25 personnes. 

·
Formation du personnel de terrain

  Cartographie

S’agissant de la formation du personnel de terrain, les formations auront lieu à Cotonou. Il sera versé par jour  respectivement aux Formateurs et aux Chefs d’équipe qui viendront de l’intérieur du pays  à Cotonou,  14000 FCFA et 20000 FCFA ; les agents cartographes recevront pendant la formation un forfait journalier de 2 000 F. En tenant compte des frais de transport,  8 816 000 F.CFA sont inscrits sur cette ligne pour couvrir les coûts de formation du personnel de cartographie de terrain, en 2001. 

Au total , la somme de  11 316 000 FCFA est prévue pour la formation des formateurs et du personnel de terrain. Le tableau suivant présente les différents éléments justifiant  ce montant.

	CATÉGORIE
	EFFECTIF
	FORFAIT JOURNALIER
	DURÉE
	TOTAL

	1. Formation des formateurs
	25
	10 000
	10
	2 500 000

	2. Formation du personnel de terrain
	
	
	
	

	- Formateurs
	7
	14 000
	20
	1 960 000

	- Chefs d'équipe
	12
	20 000
	20
	4 800 000

	- Agents cartographes
	48
	2 000
	20
	1 920 000

	S/Total
	
	
	
	8 680 000

	Transport Chefs d'équipe
	
	
	
	

	Atacora/Borgou
	4
	12 000
	2
	96 000

	Mono-Zou
	4
	4 000
	2
	32 000

	Ouémé
	2
	2 000
	2
	8 000

	S/Total
	
	
	
	136 000

	Total formation en cartographie censitaire


	 
	11 316 000 F

ou 16165,7 $  

   




Dénombrement

Les formations du personnel de dénombrement seront organisées en cascade. Les superviseurs  formés en janvier 2002 à Cotonou, vont assurer à leur tour, la formation des contrôleurs au niveau des chefs lieux de département pendant une dizaine de jours. Ces contrôleurs formeront les Chefs d’équipe et les agents recenseurs au niveau des Communes (anciennes sous-préfectures) pendant environ 15 jours. Il est prévu que les superviseurs au niveau de la région participent à l’évaluation de chacune de ces formations aux niveaux des régions (regroupant 2 nouveaux départements) et des Communes, qui sont en fait des zones de contrôle. Pour ces différentes activités de formation et de dénombrement qui vont se dérouler tout le mois de février 2002, les Superviseurs départementaux percevront une indemnité forfaitaire de 225.000 F.CFA prévue sur les incitations. 

Les autres participants aux différentes formations organisées en ateliers et en journées continues, recevront un forfait journalier dégressif selon la catégorie. La répartition des charges liées à la formation en 2002, s’établit comme suit : 

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Perdiem
	Montant
	

	32-04 Formation des formateurs à

Cotonou
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Déplacement des Responsables Statistiques Départementaux
	
	
	
	
	
	

	Atacora - Borgou
	4
	2
	j
	12 000
	96 000
	

	Mono - Zou
	4
	2
	j
	4 000
	32 000
	

	Ouémé
	2
	2
	j
	2 000
	8 000
	

	
	
	
	
	
	
	

	Indemnité de subsistance des Responsables Statistiques départementaux
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Chefs Services Départementaux de l'Atacora-Borgou
	2
	7
	j
	20000
	280000
	

	Directeurs Départementaux de l'Atacora-Borgou
	2
	7
	j
	32000
	448000
	

	Chefs Services Départementaux du Mono-Zou
	2
	6
	j
	20 000
	240 000
	

	Directeurs Départementaux du Mono-Zou
	2
	6
	j
	32 000
	384 000
	

	Chef Service Départemental de l'Ouémé
	1
	5
	j
	32 000
	160 000
	

	Directeur Départemental de l'Ouémé
	1
	5
	j
	32 000
	160 000
	

	Cadres de l'INSAE et Responsables Statisitiques de l'ATL.
	12
	5
	j
	18 000
	1 080 000
	

	Formateurs
	8
	5
	j
	20 000
	800 000
	

	Sous-total formation des formateurs
	
	
	
	
	3 688 000
	

	
	
	
	
	
	
	

	32-04 Formation des Contrôleurs au

niveau des DDPSPE
	
	
	
	
	
	

	Contrôleurs (3 par District de Dénombrement et 12 Réservistes)
	264
	7
	j
	2 000
	3 696 000
	

	Formateurs (DDPSPE et Chefs Services Statistiques)
	
	
	
	
	
	

	DDPSPË
	6
	7
	j
	18 000
	756 000
	

	Chefs Services Statistiques
	6
	7
	j
	14 000
	588 000
	

	Sous-total formation des Contrôleurs
	
	
	
	
	5 040 000
	

	
	
	
	
	
	
	

	32-04 Formation des Agents au niveau des District de
	
	
	
	
	
	

	Dénombrement
	
	
	
	
	
	

	Agents Enquêteurs et Chefs d'Equipe (6 590 AR et 1 648 CE
	8 298
	15
	j
	1 500
	186 705 000
	

	
	
	
	
	
	
	

	Formateurs (3 Contrôleurs par District de Dénombrement)
	252
	15
	j
	4 000
	15 120 000
	

	Total formation des Agents recenseurs et Chefs d'équipe
	
	
	
	
	201 825 000
	

	Total
	
	
	
	
	210 553 000 F

ou 300 790 $
	


La supervision est prise en compte au niveau des frais de mission (15.01).

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Perdiem
	Montant
	

	15-01 Supervision des formations par 

          l'équipe technique
	
	
	
	
	
	

	Superviseurs
	6
	7
	j
	32 000
	1 344 000
	

	Chauffeurs de l'INSAE
	6
	7
	j
	10 000
	420 000
	

	Coordination technique et nationale
	3
	7
	j
	32 000
	672 000
	

	Chauffeur de la Coordination
	1
	7
	j
	10 000
	70 000
	

	Sous-total supervision
	
	
	
	
	2 506 000 F

ou 3 580 $
	


Formation du personnel de traitement des données

Formation du personnel traitement des données cartographiques

            Pour favoriser l’exploitation judicieuse des données cartographiques du RGPH3 on envisage de les traiter à l’informatique. Les charges y afférentes se présentent comme suit : 

	Rubriques
	Effectif
	Jours
	Perdiem
	Montant

	32.02- Formation des Agents de saisie
	
	
	
	
	

	Formation des codeurs
	2
	2
	J
	2 000
	8 000

	Tri Alphabétique sur un tableur des villages/quartiers et codage 
	
	
	
	
	

	Agents de saisie
	5
	5
	J
	2 000
	50 000

	Encadreurs
	3
	5
	J
	14 000
	210 00

	Sous-total formation
	
	
	
	
	268 000 F

ou 383 $



Formation du personnel traitement des données du recensement pilote et du  

       recensement général

Contrairement au personnel de dénombrement, compte tenu de la durée (6 mois environ) et de la spécificité du traitement informatique des données, il est prévu de former 70 Agents de codification parmi lesquels on retiendra 60 Agents et 4 Contrôleurs de codification. Pour la saisie, il sera également formé 66 Agents (10 % en sus des besoins) pour en recruter 60; 4 Contrôleurs de saisie seront séparément formés et recrutés à l’issue d’un test de contrôle. Les participants aux ateliers de formation recevront, du fait de la journée continue, un forfait journalier.

	Codification/saisie
	Effectifs
	DSA
	Durée
	Total

	Recensement pilote (2001)


	
	
	
	

	Agents
	6
	2 000
	15
	180 000

	Encadreurs
	2
	10 000
	15
	300 000

	
	
	
	
	480 000

	Dénombrement principal/EPC (2002)
	
	
	
	

	Agents
	132
	2 000
	15
	3 960 000

	Contrôleurs
	8
	3 000
	15
	360 000

	Encadreurs
	6
	10 000
	15
	900 000

	
	
	
	
	   5 220 000 F.

ou 7 457,2 $   


Atelier de formation à l’organisation des enquêtes post-censitaires

L’Équipe EAT/Dakar va organiser en 2001 à Dakar (Sénégal), en collaboration avec le bureau de recensements des États unis, un atelier de formation à la réalisation des enquêtes post censitaires pendant 4 semaines. Le 3ème RGPH/Bénin a prévu de réaliser une enquête en avril 2002 post censitaire pour l’évaluation de la qualité et du niveau de couverture du recensement. 2 cadres de la DED/INSAE prendront part à l’atelier de Dakar pour garantir la réalisation de l’EPC/Bénin en 2002.


Ateliers de finalisation des rapports d’analyse

Un atelier d'analyse des données du recensement sera organisé pendant 4 semaines à l'intérieur du pays avec l'appui technique d'un conseiller régional en analyse de données démographiques fourni par le FNUAP. Il regroupera une équipe multidisciplinaire réunissant des cadres nationaux provenant de la Direction de la statistique générale, de l'Université du Bénin et de divers départements techniques utilisateurs des résultats du recensement. Le budget de l'atelier basé sur la participation prévisionnelle d’environ 40 personnes (cadres et support administratif), de 10 personnes ressources pendant 10 jours et de 10 autres personnes représentant les organismes de financement et autres ONG, pendant 2 jours (ouverture et clôture) : en tout, 21 740 000 F (31 058 $) devront être budgétisés sur cette ligne.

	
	effectif
	jour
	Perdiem
	Montant
	

	32-45 Atelier de finalisation des rapports d'analyse
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	- Frais de séjour des participants à temps partiel
	10
	7
	j
	32000
	2 240 000
	

	- Frais de séjour des participants à plein temps
	40
	21
	j
	32000
	26 880 000
	

	'- Frais de séjour des représentants d'organismmes et autres
	10
	2
	j
	32000
	640 000
	

	- Fournitures de l'atelier
	
	
	
	
	3 000 000
	

	-Appui administratif
	10
	21
	j
	18000
	3 780 000
	

	- autres charges (Déplacement, location salles, secrétariat
	
	
	
	
	
	

	De l'atelier etc)
	
	
	
	
	2 000 000
	

	Sous-total atelier de finalisation des rapports d'analyse
	
	
	
	
	38 540 000 F

ou 55 057,2 $
	


Séminaires 

Séminaire national de dissémination des résultats

Il est prévu d’organiser en 2003 un séminaire national de dissémination des résultats du 3ème RGPH/Bénin. Ce séminaire prévu pour 2 jours devra être fortement médiatisé pendant les jours précédant sa tenue à Cotonou. Il aura pour principal objet de clôturer le recensement, après les différentes campagnes de sensibilisation menées tout au long de l’opération et d’assurer une très large diffusion et vulgarisation des résultats du recensement. Environ 300 personnes provenant d’horizons divers (départements ministériels, ONG, collectivités locales, Parlement, ONG, Université, communautés religieuses, presse, etc...) seront conviées à y prendre part. Les coûts inscrits sur cette ligne incluent : 

	Rubriques
	effectif
	jour
	Perdiem
	Montant
	

	32-06 Séminaire national  de dissémination des résultats RGPH 3
	
	
	
	
	
	

	- Frais de séjour des participants des départements
	120
	3
	j
	32000
	11 520 000
	

	Logistique 
	120
	
	
	10 000
	1 200 000
	

	Autres invités de Cotonou
	80
	3
	j
	18000
	4 220 000
	

	- Fournitures de l'atelier
	
	
	
	
	1 050 000
	

	-Appui administratif
	10
	3
	j
	18000
	540 000
	

	- autres charges (Déplacement, location salles, coordination et 
	
	
	
	
	
	

	Secrétariat du séminaire)
	
	
	
	
	859 962
	

	Prime de communication
	
	
	
	
	1 000 000
	

	Sous-total dissémination nationale
	
	
	
	
	20 489 962 F

ou 29 271,4 $
	


· LB. 34. Voyages d’étude

Au regard de l’état d’avancement des activités similaires dans la sous-région, seuls le Burkina Faso, la Côte d’Ivoire et le Mali offrent l’opportunité de tirer des leçons de l’expérience acquise dans la réalisation de leur dernier recensement : 3 cadres de la DED/INSAE pourraient se rendre respectivement, à Abidjan, Bamako et Ouagadougou, pour s’informer de leur expérience, particulièrement en ce qui concerne l’organisation des activités de terrain et la réalisation et l’exploitation de l’enquête post-censitaire. 

	Destination
	Transport
	Per diem
	DSA
	Term. Exp.
	S/Total
	Total ($)
	Total  (F.CFA)

	0
	1
	2
	3=2 x 15 jours
	4= forfait 75 $
	5=1+3+4
	6=5 x 2
	7=6*700

	Burkina Faso 
	785
	111
	1 665
	75
	2 525
	5 050
	3535000

	Côte d'Ivoire 
	235
	125
	1 875
	75
	2 185
	4 370
	3059000

	Sénégal 
	645
	90
	1 350
	75
	2 070
	4 140
	2898000


LB. 40. ÉQUIPEMENT

Lb. 41.98 Equipement fongible, fournitures

Les montants prévus sur cette ligne sont destinés à couvrir les dépenses de fournitures de bureau et autres consommables utilisés aux différentes phases du recensement. Les montants retenus sur la base d’achats locaux sont de : 7 380 000 F.CFA (10 543 $)  en 2001 ; 11 150 000 F. (15 928,6 $) en 2002 et 5 800 000 F. (8 285, 8 $) en 2003.

42.01 Traitement des données

Il était prévu que les équipements informatiques soient acquis en 2 phases : la première concerne le traitement des données cartographiques et du recensement pilote ; la seconde pour le traitement des données du recensement principal et de l’enquête post-censitaire. Il est prévu d’acquérir 6 micro-portables pour les besoins de l'analyse et de déplacement sur le terrain (2 micros par axe). Quelques micros livrés récemment (2000) à la DED/INSAE pourraient aider au démarrage de la saisie des informations de cartographie en attendant l’acquisition du matériel décrit ci-après :

	TRAITEMENT DONNÉES CARTO.
	Quantité
	Coût U.
	Montant $
	Montant F.CFA

	Postes de traitement Pentium III-700 MHz
	2
	2 350
	4 700
	3 257 100

	Postes de saisie
	3
	1 800
	5 400
	3 742 200

	Imprimantes
	2
	915
	1 830
	1 268 190

	Onduleurs 500 Watts
	4
	225
	900
	623 700

	Scanners plat couleurs
	2
	600
	1 200
	831 600

	S/Total
	
	
	14 030
	9 722 790

	Charges transports/Assurances (20 %)
	
	
	2 806
	1 944 558

	TOTAL
	
	
	16 836
	11 667 348


L’acquisition de la seconde partie du matériel de traitement interviendra début 2002, pour permettre le démarrage des travaux de saisie en avril 2002. Il s’agit pour l’essentiel des 35 postes de saisie, de 5 postes de traitement plus puissants pour le traitement des données et de 2 serveurs de grande capacité de stockage 17 GO ou plus de disque dur. L’option réseau ayant été adoptée, il est conseillé d’acquérir le matériel localement auprès du fournisseur qui a déjà eu à équiper l’INSAE. Les coûts indicatifs sont établis comme suit :

	TRAITEMENT DONNÉES CENSITAIRES/EPC
	Quantité
	Coût U.
	Montant $
	Montant F.CFA

	Postes de saisie (+ réserve) Pentium III-500 MHz
	35
	1 750
	61 250
	4 287 500

	Postes de traitement Pentium III-700 MHz
	5
	2 350
	11 750
	8 225 000

	Postes de traitement Pentium III-800 MHz ; RAM :128 MO
	2
	3 200
	6 400
	4 480 000

	 Imprimantes laserJet HP4000N 
	5
	1 200
	6 000
	4 200 000

	Imprimantes couleurs (Jet d'encre)
	2
	1 400
	2 800
	1 960 000

	 Imprimante Epson LQ-2750 
	1
	800
	800
	560000

	Onduleurs 600 Watts
	40
	480
	19 200
	13440000

	ZIP Drive/Jazz 2 GB
	10
	400
	4 000
	2800000

	Sous-total
	
	
	112 200
	78540000

	Charges transports/Assurances (20 %)
	
	
	22 440
	15708000

	TOTAL
	
	
	134 640
	94248000


Lb.42.51 Fournitures de traitement de données

Les montants prévus ici sont destinés à l’achat des consommables et autres fournitures (cartouches d’encre, rubans, disquettes, etc.), nécessaires aux traitement des données de RGPH : 959 700 F. (1 371 $) , 5 758 000  (8 225,8 $) et 2 879 100 F. (4 113 $) sont budgétisés sur cette ligne respectivement, en 2001, 2002 et 2003.

Lb.42.97 Fournitures pour équipements non fongibles

1 855 000 F. (2 650 $), 4 842 500 F. (6 917,9 $) et 1 392 000 F. (1 988,6 $) sont inscrits sur cette ligne respectivement, en 2001, 2002 et 2003 pour couvrir les dépenses en fournitures des photocopieurs et autres matériels non fongibles du projet.

LB. 42.03 Équipement audio-visuel.

Le projet sera doté d’un vidéo projecteur PC pour les besoins de dissémination des résultats du RGPH en 2003 : 8000 $ soit 5 600 000 F.CFA 

LB. 42.04 Véhicules

Les travaux de cartographie censitaire tout comme ceux du dénombrement principal nécessitent  la mise en place d’une importante logistique dont particulièrement le matériel roulant, motos et véhicules : pour les  travaux de terrain de cartographie censitaire, les besoins sont de12 véhicule 4x4 (des pick-up double cabine de préférence) et 24 motos pour équiper respectivement les 12 équipes et les 24 détachements par département. Pour les besoins de supervision, 3 véhicules (4x4 Station Wagon) sont nécessaires en vue de couvrir les 3 axes de supervision, en comptant sur le fait qu’au niveau départemental, les DDPSPE, pourront utiliser leur propre véhicule, sous réserve d’une dotation en carburant conséquents (cf. lb. 51). Un 4ème véhicule de liaison sera placé à la DED/INSAE pour les besoins de coordination ; soit en tout 16 véhicules nécessaires à l’exécution des travaux de cartographie, dont il est difficile d’envisager l’achat intégral avec l’assistance extérieure vu l’imminence du démarrage des travaux cartographiques.. 

Cependant, il faudrait pour les besoins du dénombrement général et l’Enquête Post-Censitaire, tout en conservant le matériel roulant utilisé à la cartographie, compléter le parc auto de la DED/INSAE de 2 véhicules 4x4 (station wagon). La commande devra être passée en 2001 pour disposer de ces véhicules dès janvier 2002. 1 Toyota land Cruiser Station Wagon (Toyota modèle HZJ80 gas-oil) au coût IAPSO est à 24,000 $ ; en ajoutant les 20 % de charges (transport, assurances, etc.), 57 600 $ sont inscrit sur cette ligne en 2001.

LB. 42.05 Équipements de bureau

Ce matériel comprend 2 photocopieurs (ex. 1 photocopieur SF  7800  à 1700 $ et 1 Canon à 2 800 $) en 2001 et, en 2002 des équipements englobent les étagères et armoires de rangement et d'archivage des documents et des questionnaires, des tables pour l'atelier de cartographie, la codification et la saisie des questionnaires, le mobilier pour l'installation du matériel informatique et du réseau, etc. Ce mobilier va compléter le matériel dont la DED/INSAE est équipée. Voir liste matériel du projet pour les détails.

50. DIVERS

LB. 51. Frais de fonctionnement

Pour cette rubrique les besoins en financement sont de 54 366 315 F.CFA (77 766,2 $) en 2001; 80 766 377 (115 380,6 $) en 2002 et 28 520 000 (40 742,9 $) en 2003. Ces fonds sont destinés à financer les coûts d'entretien des véhicules et autres matériels du projet, l'achat du carburant pour la supervision et l'exécution des travaux de terrain (recensement pilote, dénombrement et enquête post-censitaire).

LB. 52. Coût impression documents et rapports

Les montants prévus sur cette ligne sont destinés à couvrir les coûts d'impression des documents techniques (manuels et autres formulaires du recensement. La répartition des coûts d’impression des documents de collecte s’établit comme suit par année: 

· 14 367 000 F (20 524,3 $) en 2001

· 250 325 000 (357 607,2 $) en 2002

· 8 603 250 (12 290,4 $) en 2003

Les documents techniques à imprimer dans le cadre du dénombrement général se répartissent comme suit :

	NATURE
	Nb. d’exemplaires
	Coût unitaire
	Montant total

	Questionnaires
	1 500 000
	
	
	100
	150 000 000

	Manuels d'Agent Recenseur
	8 500
	
	
	800
	6 800 000

	Manuels du Chef d'Equipe
	2 000
	
	
	500
	1 000 000

	Manuels du Contrôleur
	350
	
	
	500
	175 000

	Bordereaux des bâtiments et ménages
	20 000
	
	
	700
	14 000 000

	Manuels des Formateurs
	100
	
	
	500
	50 000

	Manuels des superviseurs
	100
	
	
	500
	50 000

	Cartes de l'Agent Recenseur
	7 500
	
	
	100
	750 000

	Cartes de ménage
	1 500 000
	
	
	50
	75 000 000

	TOTAL 
	
	
	
	
	247 825 000 F


C’est en ajoutant à cette somme un forfait de 2 500 000 F pour la production d’autres documents ordinaires que le montant total de cette rubrique est passé à 250 325 000 F. (357 607,2 $) inscrits sur cette ligne en 2002.

En 2003, les montants prévus sur cette ligne sont destinés à couvrir les frais d’impression des différents rapports sur le projet (traitement, analyse, méthodologie, etc.). Les coûts de publication des  principaux résultats sont prévus à la ligne 25. 
LB. 53.00  Divers
Les montants inscrits sur cette ligne sont destinés aux dépenses diverses (menues dépenses sur le terrain par exemple, communications entre le terrain et l’antenne centrale à Cotonou) et des imprévus éventuels, sont calculés sur la base de 1 % du montant annuel.
LB. 54 Audit

Le projet étant exécuté en partie par le gouvernement, un audit annuel est prévu pour le suivi de l’exécution financière du projet : 2 800 000 F (4 000 $) sont budgétisés chaque année à partir de 2001 pour couvrir ces dépenses jusqu’à 2003. 

� Contrairement aux calculs établis pour la saisie des questionnaires du dénombrement principal, le nombre de frappes par heure a été ici sous-estimé pour tenir compte du temps court consacré à cette activité.


�  Le détail des calculs est joint en annexe du document de méthodologie générale disponible à la DED/INSAE


� Census and Survey Processing
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